Conseil Municipal des Jeunes (Elne)

1. Origine et objectifs

Transmettre aux jeunes l'apprentissage sur comment se gére une commune.

2. Promoteur du processus de
participation

Elu en charge de la scolarité et les professeurs des écoles municipales

3. Responsable de la dynamisation et
coordination du processus
(institution locale ou
entreprise/institution externe)

Elu en charge de la scolarité

Technicien en charge des associations

4. Poles de la mairie impliqués

Technicien en charge des associations

5. Phases et méthodes utilisées

Les enfants sont choisis pour une période de 2 ans.
Formé par des éléves qui ont 9 ou 10 ans.

Les enfants apprennent le réle que doit représenter le Maire, les Adjoints et les
conseillers. lls s'organisent en 3 commissions de travail :

- Environnement, habitat, social

- Sports et loisirs

- Sécurité et propreté

Dans chacun de ces domaines des projets sont définis a partir des propositions
élaborées par les participants.

6. Stratégie de communication de
l'expérience

Réunion de I'Elu en charge de la Scolarité, du technicien municipal responsable et des
Directeurs de chacune des écoles pour informer les enfants

7. Participants (profil)

Les enfants des classe de CE2, CM1 et CM2.
13 représentants sont choisis a partir d'un processus électoral qui reproduit la
procédure électoral des élections municipales.

8. Résultats

Parmi les enfants membres au Conseil, un Maire ou une Mairesse est choisi/ie, ainsi
que 2 Adjoints au Maire et 18 conseillers municipaux.

Il'y a deux réunions du Conseil par an a la Salle du Conseil de la Mairie d'Elne, et une
réunion chaque mois.

9.Y a-t-il eu une évaluation du
processus ? Principaux résultats de
I’évaluation

En 2 ans, ils ont réussi a réaliser 9 projets.

10. Budget de I'expérience

Le budget est de 3 000 euros pour deux ans de mandat.
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